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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения учебной дисциплины «Политология» является освоение обучающимися систематизированных

знаний о сфере политического, выработка навыков анализа политических процессов общества в условиях

плюрализма взглядов и мировоззренческой свободы, политическая социализация личности, формирование

политически активной гражданской позиции, политической культуры, адаптация в конкретной социально-

профессиональной сфере, повышение уровня мировоззренческой и гуманитарной подготовки.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП:

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Правоведение

2.1.2 Философия

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

возможности межличностной и групповой коммуникации в политической сфере общества, правила корректного ведения

политического диалога, принципы принятия организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях;

основные принципы совместной работы в коллективе; основные правила электорального поведения;

основные социальные, политические и нравственные ценности и нормы, закономерности различных видов социально-

политического взаимодействия людей и групп, политические механизмы социальных влияний на различные субъекты

социального взаимодействия; особенности вербальной и невербальной коммуникации в политической сфере;

современные способы принятия организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях; общие принципы

взаимодействия людей в группе; особенности политического поведения представителей разных социальных групп и

культур; способы адаптации и коммуникации в коллективе; методы взаимодействия с коллективами-партнёрами в

различных политических и социокультурных средах;

объект, предмет, основные категории и методы политологии во взаимодействии со знаниями основ организационной и

управленческой теории для решения профессиональных задач с позиций логической и методологической правильности,

социально-культурной значимости принимаемых решений; методики сбора и систематизации политической информации с

использованием абстрактного мышления, анализа и синтеза;

Уметь:

ориентироваться в явлениях и процессах социально-политического развития; уважать культурные традиции народов

России; сохранять в нестандартных социально-политических ситуациях выдержку и спокойствие, находить правильные

решения в области профессиональных задач и нести за них ответственность; находить и использовать необходимую для

политической социализации и взаимодействия с другими информацию о социально-политических взглядах и подходах

различных социальных групп; соотносить свои устремления с интересами других людей;

критически переосмысливать политическую информацию, вырабатывать, обосновывать и выражать собственное мнение по

вопросам внутренней и внешней политики, решать задачи межличностного и социально-политического взаимодействия;

совершенствоваться в использовании правильных подходов в нестандартных ситуациях при решении производственных

задач, нести ответственность за принятые решения; аргументировано убеждать коллег в правильности предлагаемого

решения; руководить и подчиняться в зависимости от поставленной перед коллективом задачи; моделировать возможные

ситуации общения между представителями различных этнические, конфессиональных групп и культур, преодолевать

влияние политических стереотипов и осуществлять бесконфликтный межкультурный диалог в общей и профессиональной

сферах коммуникации;

использовать знания политической науки в конкретных социально-политических ситуациях; методы политологии при

принятии политически и этически обоснованных управленческих решений в конкретных ситуациях для

совершенствования профессиональной деятельности и учета социальной значимости этих решений; анализировать

социально-политическую информацию, вскрывать причинно-следственные связи политических процессов и событий;

Владеть:

навыками выражения своих мыслей и мнения в межличностном и деловом общении на темы внешней и внутренней

политики; недискриминационными и конструктивными способами взаимодействия с людьми с учетом их социально-

политических взглядов; способами организации работ и управления людьми в нестандартных ситуациях; навыками

толерантного поведения в полиэтнических и поликонфессиональных средах;

навыками эффективного учебного, делового и межличностного общения на политические темы; навыками адаптивного

поведения в малых группах; навыками совместной деятельности в группе; навыками поиска общих целей и задач,

культурой политической дискуссии, спора, беседы; навыками налаживания конструктивного диалога с членами коллектива;

применять методы и средства познания, обучения и самоконтроля для интеллектуального развития в сфере политической

жизни; деятельности в нестандартных ситуациях и нести социальную и этическую ответственность за принятые в ходе

этой деятельности решения; основами общечеловеческого ценностного отношения к явлениям общественной жизни,
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социальным группам, государственным структурам; обладать патриотическим сознанием, быть верным Отечеству, готовым

защищать свою Родину (Гражданско-патриотическое направление воспитательной работы);

основами патриотического и национального самосознания; ответственностью и дисциплиной в различных сферах

деятельности (Гражданско-патриотическое направление воспитательной работы); некоторыми навыками развития

ценностно-смысловой сферы и духовной культуры, нравственных чувств и крепкого нравственного стержня (Духовно-

нравственное направление воспитательной работы); навыками решения прикладных профессиональных задач на основе

знаний и рекомендаций политической науки; способностью находить организационно-управленческие решения с учетом

их социально-политической значимости для преодоления влияния политических стереотипов, ведения эффективного

политического диалога в профессиональной сфере; современными средствами и способами политических коммуникаций,

критическим подходом к оценке их влияния на формирование собственной политической и правовой позиции; навыками

решения прикладных профессиональных задач на основе знаний и рекомендаций политической науки; методиками сбора и

систематизации политической информации из многочисленных источников, обобщения и анализа получаемой

информации, сопряжения поставленных целей с достигнутыми результатами.

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе

принципов образования в течение всей жизни

Знать:

Условия успешного выполнения порученной работы, возможности собственных личностных, ситуативных,

профессиональных качеств, необходимые для профессиональной деятельности, пути совершенствования личностных и

профессиональных качеств.

Основы эффективного использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно

полученного результата;

Ограничения при выполнении профессиональных задач, связанные с возможностями личности.

Уметь:

Применять знания о своих внутренних ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и тд.), для

успешного выполнения порученной работы.

Определять приоритеты собственной деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов

карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда.

*

Владеть:

навыками реализации намеченных целей деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов

карьерного, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда.

способами оценки эффективности использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также

относительно полученного результата.

*

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

возможности межличностной и групповой коммуникации в политической сфере общества, правила корректного ведения

политического диалога, принципы принятия организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях;

основные принципы совместной работы в коллективе; основные правила электорального поведения;

Условия успешного выполнения порученной работы, возможности собственных личностных, ситуативных,

профессиональных качеств, необходимые для профессиональной деятельности, пути совершенствования личностных и

профессиональных качеств.

3.2 Уметь:

ориентироваться в явлениях и процессах социально-политического развития; уважать культурные традиции народов

России; сохранять в нестандартных социально-политических ситуациях выдержку и спокойствие, находить правильные

решения в области профессиональных задач и нести за них ответственность; находить и использовать необходимую для

политической социализации и взаимодействия с другими информацию о социально-политических взглядах и подходах

различных социальных групп; соотносить свои устремления с интересами других людей;

Применять знания о своих внутренних ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и тд.), для

успешного выполнения порученной работы.

3.3 Владеть:

навыками выражения своих мыслей и мнения в межличностном и деловом общении на темы внешней и внутренней

политики; недискриминационными и конструктивными способами взаимодействия с людьми с учетом их социально-

политических взглядов; способами организации работ и управления людьми в нестандартных ситуациях; навыками

толерантного поведения в полиэтнических и поликонфессиональных средах;

навыками реализации намеченных целей деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов

карьерного, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда.


