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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цели изучения дисциплины «Логистика» :

1.2 - формирование у обучающихся  необходимых знаний основ логистики;

1.3 - формирование у обучающихся законов управления материальными потоками;

1.4 - формирование у обучающихся методов управления информационными потоками,

1.5 - изучение методов обеспечивающих повышение эффективности хозяйственного процесса за счет

рациональной организации материальных потоков.

1.6 Задачами изучение дисциплины являются:

1.7 - усвоение понимания путей оптимизации процессов движения материальных потоков,

1.8 - усвоение понимания принципов формирования логистических систем

1.9 - овладение навыками рациональной организации потоковых процессов,

1.10 - овладение практическими навыками по организации современного уровня логистического сервиса.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП:

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Менеджмент

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Управление проектами

2.2.2 Управление затратами

2.2.3 Бизнес-планирование

2.2.4 Разработка и методы принятия управленческих решений

2.2.5 Разработка и методы принятия управленческих решений

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

методику  выбора оптимальных способов достижения поставленной цели исходя из действующих правовых норм,

имеющихся ресурсов и ограничений

алгоритм последовательности и структуры процесса определения оптимального достижения поставленной цели с учетом

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Уметь:

четко описать структуру требуемых данных для оптимизации способов решения задач,  исходя из действующих правовых

норм, имеющихся ресурсов и ограничений

применять способность структурировать и классифицировать информацию для оптимизации способов решения задач,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Владеть:

методами реализации задач в зоне своей ответственности с учётом имеющихся ресурсов и ограничений, действующих

правовых норм, при необходимости корректируя способы решения задач

практическими приемами реализации управленческих задач с учетом действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений

ПК-4: Способен анализировать, обосновывать и выбирать решения в сфере экономики МСК

Знать:

Знать:

теорию межличностной и групповой

коммуникации в деловом взаимодействии,

теорию конфликтов, языки визуального

моделирования

Знать:

методы сбора, анализа, систематизации,
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хранения и поддержания в актуальном

состоянии информации бизнес-анализа,

информационные технологии

(программное обеспечение), применяемые

в организации, в объеме, необходимом

для целей бизнес-анализа

Уметь:

Уметь:

планировать, организовывать и проводить

встречи и обсуждения с

заинтересованными сторонами,

использовать техники эффективных

коммуникаций

выявлять, регистрировать, анализировать

и классифицировать риски и

разрабатывать комплекс мероприятий по

их минимизации, оформлять результаты

бизнес-анализа в соответствии с

выбранными подходами, определять связи

и зависимости между элементами

информации бизнес-анализ

Владеть:

Владеть:

анализом решений с точки зрения

достижения целевых показателей решений

Владеть:

оценкой ресурсов, необходимых для

реализации решений

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

методику  выбора оптимальных способов достижения поставленной цели исходя из действующих правовых норм,

имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

теорию межличностной и групповой

коммуникации в деловом взаимодействии,

теорию конфликтов, языки визуального

моделирования

3.2 Уметь:

четко описать структуру требуемых данных для оптимизации способов решения задач,  исходя из действующих правовых

норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Уметь:

планировать, организовывать и проводить

встречи и обсуждения с

заинтересованными сторонами,

использовать техники эффективных

коммуникаций

3.3 Владеть:

методами реализации задач в зоне своей ответственности с учётом имеющихся ресурсов и ограничений, действующих

правовых норм, при необходимости корректируя способы решения задач

Владеть:

анализом решений с точки зрения

достижения целевых показателей решений


