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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Главная цель дисциплины "социология" — объяснение и рациональное понимание поведения человека и

социальной организации, благодаря чему становится возможным определение научных путей решения встающих

перед обществом проблем.

1.2  к задачам социологии относится:

1.3 -изучение социальных фактов, понимание социальных взаимоотношений и взаимодействий.

1.4 -выделить из всей совокупности факторов, событий, процессов основные, воспроизводимые, повторяющиеся и на

этой основе определить социальную структуру общества.

1.5 -объяснить развитие общества.

1.6 -осуществить прогноз наиболее вероятных социальных событий и тем самым выступить в роли инструмента

реальных социальных изменений.

1.7 -сформулировать научно обоснованные рекомендации для принятия управленческих решений.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП:

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1     В методическом плане учебная дисциплина опирается на знания, полученные при изучении следующих

учебных курсов: «Философия», «Формальная логика», «История», «»Политология», «Математика»,

«Экономическая теория», «Основы теории управления», «Основы организации труда».

2.1.2

2.1.3 Конституционное право

2.1.4 Философия

2.1.5 Экономика

2.1.6 Правоведение

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Новые технологии художественной обработки материалов

2.2.2 Современные материалы художественных изделий

2.2.3

2.2.4 История и наука дизайна

2.2.5 Ювелирное дело

2.2.6 Конфликтология

2.2.7 Маркетинг персонала

2.2.8 Стратегический менеджмент

2.2.9 Психология

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической, организационной,

управленческой, социологической и психологической теорий, российского законодательства в части работы с

персоналом при решении профессиональных задач;

Знать:

Уметь:

Владеть:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
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3.1 Знать:

3.2 Уметь:

3.3 Владеть:


