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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование  углубленных знаний, умений и навыков о возможностях использования механизмов

государственно-частного партнерства (ГЧП), в том числе в минерально-сырьевом комплексе (МСК), а также

рассмотрение наиболее значимых аспектов проектирования, строящихся на принципах ГЧП.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП:

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Преддипломная практика

2.2.2 Технологическая (проектно-технологическая) практика

2.2.3 Государственная итоговая аттестация (подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной

работы)

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Знать:

УК-2.1 Знает процедуры постановки проблемы проектной задачи и

способы ее решения через реализацию проектного управления.

Знает решения проблемы проектной задачи и

способы ее решения через реализацию проектного управления.

Уметь:

УК-2.5 Умеет планировать необходимые ресурсы для осуществления

проекта, в том числе с учетом их заменимости.

Умеет определить цели, расставить приоритеты, оценивать необходимые ресурсы для осуществления

проекта, в том числе с учетом их заменимости

Владеть:

УК-2.9 Владеет способностью осуществлять мониторинг хода реализации

проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в

план реализации проекта, уточняет зоны ответственности участников

проекта.

ОПК-3: Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-управленческие решения, оценивать

их операционную и организационную эффективность, социальную значимость, обеспечивать их реализацию в

условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и динамичной среды;

Знать:

ОПК-3.1. Знает методы принятия и оценки операционной и организационной эффективности организационно-

управленческих решений в условиях сложной(в том числе кросс-культурной) и динамичной среды

Знает методы принятия и оценки операционной и организационной эффективности организационно-управленческих

решений в условиях сложной(в том числе кросс-культурной) и динамичной среды

Уметь:

ОПК-3.6 Умеет анализировать международные тенденции, эффективно работать в рыночных условиях, принимать

компетентные управленческие решения на основе цифровой грамотности

Умеет эффективно работать в рыночных условиях, принимать компетентные управленческие решения на основе цифровой

грамотности, учитывая международные тенденции

Владеть:

ОПК-3.9. Владеет способностью компетентно выстраивать коммуникацию с партнерами, исходя из целей и ситуации

общения, определяя и реагируя соответствующим образом на культурные, языковые и иные особенности, влияющие на

профессиональное общение и результаты переговоров.

Владеет способностью компетентно выстраивать коммуникацию с партнерами, исходя из целей и ситуации общения,
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определяя и реагируя соответствующим образом на культурные, языковые и иные особенности, влияющие на

профессиональное общение и результаты переговоров.

ОПК-4: Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с использованием

современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые

рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития инновационных направлений деятельности

и соответствующие им бизнес-модели организаций;

Знать:

ОПК-4.1. Знает механизм создания проектных команд и временных рабочих групп в целях реализации проектов в сфере

российского и международного бизнеса с использованием современных практик управления.

Знает уникальный комплекс взаимосвязанных мероприятий создания проектных команд и временных рабочих групп в

целях реализации проектов в сфере российского и международного бизнеса с использованием современных практик

управления.

Уметь:

ОПК-4.6 Умеет моделировать бизнес-процессы создания и развития новых направлений

деятельности и организаций

Умеет моделировать бизнес-процессы создания и развития новых направлений

деятельности и организаций

Владеть:

ОПК-4.8 Владеет механизмом разработки, создания и развития новых направлений деятельности организации с учетом

новых рыночных возможностей, лидерских и коммуникативных навыков.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

УК-2.1 Знает процедуры постановки проблемы проектной задачи и

способы ее решения через реализацию проектного управления.

ОПК-3.1. Знает методы принятия и оценки операционной и организационной эффективности организационно-

управленческих решений в условиях сложной(в том числе кросс-культурной) и динамичной среды

ОПК-4.1. Знает механизм создания проектных команд и временных рабочих групп в целях реализации проектов в сфере

российского и международного бизнеса с использованием современных практик управления.

3.2 Уметь:

УК-2.5 Умеет планировать необходимые ресурсы для осуществления

проекта, в том числе с учетом их заменимости.

ОПК-3.6 Умеет анализировать международные тенденции, эффективно работать в рыночных условиях, принимать

компетентные управленческие решения на основе цифровой грамотности

ОПК-4.6 Умеет моделировать бизнес-процессы создания и развития новых направлений

деятельности и организаций

3.3 Владеть:

УК-2.9 Владеет способностью осуществлять мониторинг хода реализации

проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в

план реализации проекта, уточняет зоны ответственности участников

проекта.

ОПК-3.9. Владеет способностью компетентно выстраивать коммуникацию с партнерами, исходя из целей и ситуации

общения, определяя и реагируя соответствующим образом на культурные, языковые и иные особенности, влияющие на

профессиональное общение и результаты переговоров.

ОПК-4.8 Владеет механизмом разработки, создания и развития новых направлений деятельности организации с учетом

новых рыночных возможностей, лидерских и коммуникативных навыков.


