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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цели изучения  дисциплины:

1.2 - углубленное изучение обучающимися особенностей, методологических подходов, актуальных проблем и

практического опыта современного менеджмента на предприятиях с различными формами собственности с

учетом специфики развития экономики страны;

1.3 - формирование знаний, умений, навыков и компетенций в области современных  проблем менеджмента, которые

необходимо решать менеджеру в связи с радикальными изменениями, происходящими в экономической,

социальной, политической и технологической сферах;

1.4     - формирование комплекса теоретических знаний и развитие практических навыков у обучающихся в области

управления, стратегического и креативного мышления, ориентированного на перспективу, поиск оригинальных

идей и получение системного эффекта.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП:

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Для  освоения    дисциплины «Современные проблемы менеджмента»  обучающийся должен  обладать

следующими «входными» знаниями, умениями и навыками, приобретенными в результате освоения

предшествующих дисциплин, изученных по программе бакалавриата, «Методы исследования в менеджменте».

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Риск-менеджмент управления проектом

2.2.2 Оценка эффективности проектного управления

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

Знать:

логико-методологический инструментарий для критической оценки современных концепций философского и социального

характера в своей предметной области

Архитектонику современных концепций философского и социального характера

Уметь:

использовать методологию научных исследований в решении профессиональных задач;

в решении профессиональных задач использовать методологию научных исследований

Владеть:

методологией разработки и принятия управленческих и  стратегических решений

научным мышлением при принятии управленческих и стратегических решений

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах),

для академического и профессионального взаимодействия

Знать:

концепцию и философию управления персоналом;

связь философии управления персоналом с элементами системы управления организацией

Уметь:

применять на практике устную и письменную деловую коммуникацию;

применять на практике устную и письменную деловую коммуникацию при решении современных управленческих задач

Владеть:

навыками представлять результаты профессиональной деятельности на различных публичных мероприятиях.

навыками аргументированного изложения собственной позиции на различных публичных мероприятиях.
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ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне) экономической,

организационной и управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик

управления;

Знать:

методологию обобщения и критического анализа практик управления

алгоритм проведения критического анализа практик управления

Уметь:

использовать фундаментальные знания в области менеджмента, маркетинга  и финансов для решения прикладных и  (или)

исследовательских задач

использовать методологические принципы в области менеджмента, маркетинга  и финансов для решения прикладных и

(или) исследовательских задач современного менеджмента

Владеть:

навыками концептуального обоснования связи решения профессиональных задач со знаниями  экономической,

организационной и управленческой теории

логико-методологической связью решения профессиональных задач сл знаниями экономической, организационной и

управленческой теории

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

логико-методологический инструментарий для критической оценки современных концепций философского и социального

характера в своей предметной области

концепцию и философию управления персоналом;

методологию обобщения и критического анализа практик управления

3.2 Уметь:

использовать методологию научных исследований в решении профессиональных задач;

применять на практике устную и письменную деловую коммуникацию;

использовать фундаментальные знания в области менеджмента, маркетинга  и финансов для решения прикладных и  (или)

исследовательских задач

3.3 Владеть:

методологией разработки и принятия управленческих и  стратегических решений

навыками представлять результаты профессиональной деятельности на различных публичных мероприятиях.

навыками концептуального обоснования связи решения профессиональных задач со знаниями  экономической,

организационной и управленческой теории


